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IL PERCORSO PER ACCOMPAGNARE | FIGLI NELLA
SCELTA DI COSA FARE POST DIPLOMA




Il 29% dei giovani vede il proprio futuro professionale all’estero e due su dieci hanno
un fratello o una sorella NEET*, un fenomeno allarmante che interessa il 24% dei
giovani (ovvero 2 milioni di ragazze e ragazzi trai 15 e i 29 anni).

Il dato italiano e il peggiore in Europa dopo Turchia, Montenegro e Macedonia (dato
Istat 2021).

Sul tema istruzione, dal Rapporto ‘Disuguaglianza intergenerazionale e accesso alle
opportunita’ del Consiglio Nazionale dei giovani emerge che il 75% degli intervistati,
infatti, si dichiara insoddisfatto dell’orientamento in uscita dalle scuole superiori;
negativa & anche l'opinione dei giovani sull’efficacia dei PCTO (Percorsi per le
competenze trasversali e 'orientamento, ex alternanza scuola lavoro) nei confronti
dei quali solo due su dieci (20%) affermano di aver avuto un’esperienza adeguata.

*NEET: Neither in Employment nor in Education or Training. Persone non occupate e non alla ricerca attiva di lavoro, né impegnate
in percorsi di formazione — Fonte: Osservatorio politiche giovanili della Fondazione Bruno Visentini, 2021



Push to Open Diplomandi
un unico percorso formativo per genitori e figli

PER CHI PERCHE COME

3

Seminari live streaming, fruibili da entrambi i genitori,
tenuti da psicologi adolescenziali ed esperti di
orientamento

*  Perridurre le preoccupazioni sul futuro dei figli

Per | *  Per capire come affiancare e supportare
t ) i figli nella scelta, senza sostituirsi nella decisione
genl ori *  Peressere aggiornati sulle dinamiche del
mondo del lavoro, sulle competenze e sulle professioni
+100

piu richieste dal mercato
Testimonianze di manager e professionisti




Push to Open Diplomandi - Programma

PERCORSO FIGLI
HACKATHON

| ragazzi vengono

coinvolti in un lavoro
di gruppo per

approfondire il tema

1° SEMINARIO 2° SEMINARIO 3° SEMINARIO 4° SEMINARIO delle competenze soft
piu utili per il mercato

CHIEDI AL TUTOR del lavoro del futuro

PERCORSO GENITORI

12 Ottobre 21 Ottobre 26 Ottobre
1° SEMINARIO 2° SEMINARIO 3° SEMINARIO
Aiutare un figlio a fare le Lavori che non hanno un nome: alla Come sta cambiando il mondo del
proprie scelte scoperta delle professioni lavoro: trend del mercato e della

e delle competenze del futuro selezione in Italia



| contenuti saranno accessibili tramite piattaforma di community
learning che ti permettera di:

*  seguire i seminari in live streaming e visualizzare i contenuti
registrati anche in differita, se non riesci a partecipare in diretta;

* interagire online con gli esperti e confrontarti con gli altri genitori
nella community;

* accedere a contenuti extra e approfondimenti suggeriti dai
docenti;

* arricchire le proprie conoscenze grazie alle testimonianze di
manager e professionisti;

*  visualizzare in differita i seminari streaming e i contenuti del
programma dedicato ai ragazzi.
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Jointly & una societa Benefit innovativa
specializzata in servizi di welfare aziendale
e soluzioni di people caring, per
migliorare la qualita della vita dei
dipendenti e generare un impatto positivo
sul benessere delle organizzazioni.

Dal 2016 abbiamo erogato percorsi a
sostegno della genitorialita in oltre 45
grandi aziende, raggiungendo oltre
24.000 partecipanti tra genitori e figli.

Barbara Demichelis, HR Advisor e docente del Master in Organizzazione
e gestione del personale dell’Universita Bocconi di Milano

Laura Fedeli, Senior trainer specializzata in percorsi di formazione e sviluppo delle «soft skills»,
con un focus sul public speaking e sulla diversity & inclusion

Katia Provantini, Psicoterapeuta esperta in problematiche evolutive Minotauro
Giulia De Martini, Head of research di The Fab Lab

Oscar Pasquali, Chief Executive Officer di Generation Italy

Claudio Sponchioni, Co-founder and Ceo di Jobiri

Un pool di oltre 50 manager, professionisti ed esperti di orientamento, tra cui:
Camilla Di Pasquasio, Data-analyst and neuroscientist presso Strobili

Valeria Cagnina, Co-Founder e Mentor di OFpassioN

Serena Ricci, Psicologa di Minotauro



PARTECIPARE E SEMPLICE
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Live Work Enjoy

www.jointly.pro
info@jointly.pro



