
TURISMO 
Una vasta rete di convenzioni con 17 fornitori, tra Tour Operator e Agenzie Viaggi, 
ti offre un'ampia scelta di soluzioni per viaggi individuali (oltre 4 giorni) e 
viaggi di gruppo, promossi a livello nazionale e territoriale.  
Agevolazioni esclusive: nessun anticipo alla prenotazione, addebito postici-
pato di due mesi, possibilità di dilazionare il rimborso in 10 mesi fino a 2.500 € 
di spesa (eccetto dirigenti) con erogazione del contributo annuo previsto.  
Scopri anche le gite sociali da 1 a 4 giorni, promosse a livello territoriale, con 
tariffe di esclusivo interesse grazie ai contributi a carico dell'Associazione. 

CULTURA    
Proposte di eventi culturali, visite guidate, manifestazioni e spettacoli per le famiglie e i 
bambini a livello territoriale con quote di esclusivo interesse grazie ai contributi a carico 
dell'Associazione - pari sino a max 75% per max 30 pro-capite - o, persino, gratuiti per i 
bambini fino a 12 anni.  
Eventi aggregativi organizzati nei territori con quote agevolate grazie a contributi sino al 
50% per adulti e sino al 75% per i bambini fino a 12 anni, con un massimo di 30 € pro-capite. 
Offerta di biglietteria gratuita in occasione di eventi sponsorizzati da Intesa Sanpaolo.

CHI SIAMO 
L’Associazione Lavoratori Intesa Sanpaolo è una forma di “welfare partecipato” attento a soddisfare le differenti esigenze di oltre 173 mila iscritti tra Soci e Beneficiari e  
promuove iniziative a livello nazionale e territoriale attraverso l’attività di nove Consigli Territoriali e delle Sezioni "Senior” e “Sport”. 
Turismo, Cultura, Servizi alla Persona, Sport & Tempo libero, Sconti & Convenzioni & Bacheca sono i nostri ambiti di attività per i quali siamo impegnati a ricercare e offrire 
le proposte più interessanti e di maggiore qualità.  
A livello nazionale e territoriale operiamo in stretta e continua sinergia, creando un network di competenze e relazioni che permette di realizzare tantissime iniziative ed 
eventi di successo.  
Favoriamo l’aggregazione tra i Soci e le loro famiglie, proponiamo soluzioni convenienti per le loro vacanze e sosteniamo il turismo di prossimità, facilitiamo la diffusione di 
iniziative culturali a prezzi accessibili, realizziamo proposte e ricerchiamo servizi dedicati a conciliare la vita lavorativa con quella privata, promuoviamo il movimento e le 
iniziative sportive quale fonte di benessere e opportunità per coinvolgere i Soci più giovani, agevoliamo gli acquisti di beni e servizi anche in forma collettiva, stipulando  
convenzioni con produttori, distributori e aziende commerciali con particolare attenzione alla sostenibilità ambientale. Offriamo anche un portale di scambio, acquisto, 
vendita e regalo. Per il raggiungimento delle nostre finalità ci avvaliamo del contributo - previsto dagli accordi sindacali in vigore - versato dal Gruppo Intesa Sanpaolo e 
delle quote versate dai Soci.  

 

QUOTE ASSOCIATIVE ANNUE 
15 € per ciascun Socio ordinario - 3 € per ciascun Beneficiario familiare - 35 € per ciascun Altro Beneficiario.  
Iscrizione a Sezione: 15 € quota minima per ciascun Socio ordinario (o la misura superiore stabilita dalla Sezione) e 3 € per ciascun Beneficiario familiare e/o  Altro Benefi-
ciario. 

 

DOVE TROVARCI 
Entra nel nostro mondo su www.alintesasanpaolo.com. Puoi accedere con un click dalla homepage intranet di Intesa Sanpaolo o da internet inserendo le tue credenziali 
(codice fiscale e password). 
Le nostre sedi fisiche sono a Torino, Milano, Bergamo, Padova, Bologna, Firenze, Roma, Napoli e Bari.  
Per comunicare con noi è a disposizione il servizio di web ticketing ContattALI.

SERVIZI ALLA PERSONA  
Tante opportunità per le famiglie. 
Junior Campus Città, Italia ed Estero dedicati ai figli per i periodi estivi: oltre 70 conven-
zioni con operatori specializzati. In più agevolazioni esclusive: nessun anticipo alla 
prenotazione, addebito a settembre, possibilità di dilazionare il rimborso in 4 mesi fino 
a 2.500 € di spesa (eccetto dirigenti), nonché erogazione dei contributi annui previsti per 
le diverse tipologie di Campus, che possono essere chiesti dai Soci anche per i Campus 
di libera scelta. 
Programmi per figli studenti: servizi di orientamento scuola/lavoro (Push to Open) e per-
corsi per l’apprendimento di un metodo di studio efficace (Studio con metodo).  
Una piattaforma online convenzionata per l'acquisto di libri scolastici e testi universitari. 
Dono di Natale: per i bimbi dei Soci da 1 a 6 anni regolarmente iscritti all’Associazione.

ALI È WELFARE



SCONTI & CONVENZIONI & BACHECA 
Nella sezione del sito Ali x te, tutte le proposte in materia di sconti e convenzioni, in particolare:  
•    Gruppi di Acquisto - alimentari in collaborazione con Destination Gusto (olio, pasta, vino, 
     birra, tonno, parmigiano reggiano) - e anche su altri prodotti in collaborazione con altri partner  
•    Noleggio a lungo termine di auto in collaborazione con Intesa Sanpaolo Rent Foryou 
•    Piattaforma e-ticketing (Gift card Esselunga e Carrefour a prezzo scontato,  
     parchi divertimento-spettacoli teatrali e molto altro)  
•    Farmacie - Librerie - Biciclette (elettriche e non) - Monopattini - Car sharing  
•    Bacheca per gli annunci dei Soci.

SPORT & TEMPO LIBERO 
Eventi sportivi a livello nazionale e territoriale: sci, calcio, tennis, atletica, 
volley... per promuovere lo sport quale fonte di benessere.  
Gympass: reti di palestre - oltre 2.200 in tutta Italia - e offerta di corsi online 
con quote mensili agevolate grazie al contributo straordinario a carico 
dell’Associazione.  
Dotazione, a prezzi agevolati, di abbigliamento tecnico in esclusiva per i 
partecipanti alle nostre iniziative sportive.

TANTI VANTAGGI 
Il Regolamento dell’Associazione prevede l’erogazione - diretta o indiretta - di specifici contributi annui a supporto delle iniziative e dei servizi 
promossi in vari ambiti, fermo il rispetto dei plafond di spesa fissati dal Consiglio Direttivo che - in funzione delle disponibilità di budget e delle 
esigenze rilevate - può deliberare, in via straordinaria, anche nuove forme di contribuzione.  
Il costo delle varie iniziative proposte - già di per sé agevolato - può essere tenuto a carico dell’Associazione - in parte o, per alcuni servizi, 
anche interamente - grazie agli specifici contributi stabiliti dal Regolamento in funzione delle diverse tipologie di iniziative nazionali e territoriali.  
 
CONTRIBUTI ANNUI (ORDINARI DA REGOLAMENTO E STRAORDINARI DELIBERATI PER IL 2024) 
Turismo  
Viaggi individuali o di gruppo (> 4 gg) 
•    100 € annui per Soci ordinari (di cui 50 € differiti all’anno successivo)  
•    30 € annui per i Beneficiari familiari (di cui 10 € differiti) 
Il contributo annuo è  cumulabile - in caso di viaggi di gruppo promossi a livello territoriale - con il contributo di 50 € per Soci ordinari e di 20 € 
per Beneficiari familiari ove previsto. 
Gite Sociali (< 4 gg) 
Contributi variabili calcolati sulla quota di partecipazione in base a percentuali e importi massimi stabiliti in relazione alla durata dell'iniziativa 
(da 1 a 4 gg). 
 

Cultura 
L’Associazione promuove la cultura nelle sue varie tipologie anche attraverso il riconoscimento di forme di contribuzione indiretta e diretta: 
•    11,00 € annui per ciascun Socio ordinario che richieda una Gift Card Feltrinelli e possibilità di richiedere ulteriori gift card con il 20% di   
     sconto (Contributo indiretto libri e CD) 
•    10,00 € pro-capite annui per ciascun iscritto che richieda carnet cinema (Contributo indiretto Abbonamenti - Cinema) 
•    15,00 € pro-capite annuo per ciascun Socio ordinario iscritto al Touring Club Italiano, Automobile Club d’Italia (ACI) o Fondo Ambiente 
     Italiano (FAI) 
•    Contributi annui di importi variabili su abbonamenti teatrali e cinema stabiliti a livello dei Consigli Territoriali. 
 

Servizi alla Persona 
L’Associazione sostiene la spesa delle famiglie attraverso varie forme di contribuzione annua: 
•    da minimo 70 € a max 400 € - e sino a max 700 € in caso di disabilità grave - per i figli che frequentano Junior Campus Città 
     (anche non convenzionati), Italia ed Estero 
•    sino al 22% dell'importo dell'abbonamento al trasporto pubblico con un massimo di 140 € quale Contributo mobilità - definito a livello  
     territoriale per i Soci ordinari in servizio che sottoscrivano l’abbonamento attraverso il Mobility Ticket di Intesa Sanpaolo 
•    80 € valore del Buono Cicogna per i bimbi dei Soci nati nell’anno di riferimento e regolarmente iscritti all’Associazione 
•    80 € valore del Buono Badanti per chi ha assunto addetti all’assistenza personale propria o di familiari non autosufficienti. 
 
 

Sport & Tempo libero 
L’Associazione promuove la frequenza di corsi sportivi e del tempo libero anche attraverso varie tipologie di contribuzione: 
•    50 € pro-capite - nel limite del 30% del costo sostenuto - per l’iscrizione a un corso sportivo individuale 
•    20 € pro-capite a fronte della spesa per visita medico sportiva agonistica effettuata dagli iscritti partecipanti alle iniziative sportive  
     organizzate o promosse dall’Associazione 
•    20 € pro-capite - nel limite del 50% del costo sostenuto - per l’iscrizione a un corso del tempo libero.
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